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Goncerne : Financement <« Fonds Vert pour le Climat (COD-RS-007) »

Recrutement des consultants nationaux devant participer aux
consultations de diagnostic des priorités et stratégies du pays et à la
revue des notes conceptuelles à soumettre au FVC

Appel à curricula vitae

Monsieur le Secrétaire Général,

Le Bureau Central de Coordination (BCeCo) a obtenu, pour le compte du Gouvernement de
la République Démocratique du Congo, un financement du Fonds Vert pour le Climat (FVC)
pour mettre en æuvre des activités visant à soutenir une reprise verte et résiliente à la suite
de la pandémie de la COVID-19 dans le domaine de l'adaptation au changement climatique.

il L'une des principales activités financées par cette opération se rapporte à l'élaboration de

f,'trois notes conceptuelles et de trois études de faisabilité de projets d'adaptation au
Ir changement climatique à soumettre au FVC.

Dans le cadre de la mise en æuvre des activités de l'appui préparatoire du FVC, il est prévu
le recrutement de plusieurs consultants devant participer aux activités de diagnostic des
priorités du pays, de consultation ou de revue des livrables du projet. ll s'agit des
recrutements ci-après :

- Recrutement de sept (7) consultants (individus) nationaux devant faire partie du
panel de revue de trois notes conceptuelles et trois études de faisabilité à soumettre
au FVC ;

- Recrutement de deux (2) consultants nationaux (individus), spécialistes en
agriculture durable, devant participer au diagnostic des priorités du pays, et à
l'actualisation des stratégies et plans nationaux de mitigation et adaptation aux effets
du changement climatique ;

- Recrutement de deux '(2) consultants nationaux (individus), spécialistes en
développement durable, devant participer au diagnostic des priorités du pays, et à
I'actualisation des stratégies et plans nationaux de mitigation et adaptation aux effets
du changement climatique ,
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- Recrutement de deux (2) consultants nationaux (individus), spécialistes en
économie verte, devant participer au diagnostic des priorités du pays, et à

l'actualisation des stratégies et plans nationaux de mitigation et adaptation aux effets
du changement climatique ;

- Recrutement de deux (2) consultants nationaux (individus), spécialistes en énergies
renouvelables, devant participer au diagnostic des priorités du pays, et à

I'actualisation.des stratégies et plans nationaux de mitigation et adaptation aux effets

du changement climatique ;

- Recrutement de deux (2) consultants nationaux (individus), spécialistes en

développement des petites et moyennes entreprises, devant participer au

. diagnostic des priorités du pays, et à l'actualisation des stratégies et plans nationaux

de mitigation et adaptation aux effets du changement climatique.

Le Bureau Central de Coordination (BCeCo) compte ainsi recruter lesdits consultants parmi

les experts des institutions et agences publiques gouvernementales, des institutions
académiques et de la société civile du secteur environnemental et du changement climatique
par la méthode de comparaison de curricula vitae (GV). Les missions des consultants se
tiendront sur une durée de 5 à 10 jours ouvrables dans la période allant du 11 mars au 12

avril2024.

C'est ainsi que nous avons l'honneur de vous transmettre, par la présente, pour diffusion
au sein de votre ministère, les termes de référence des recrutements et missions
concernées.

/J Nous encourageons les candidats à transmettre leur dossier dans les meilleurs délais étant

[ / Oonne que les GV réceptionnés seront évatués âu fur et à mesure de leur réception et
'l les candidats présentant les meilleures qualifications retenues, même avant la date limite ci-

dessus.

Veuillez agréer, Monsieur Ie Secrétaire Général, l'assurance de notre parfaite
considération.

Pour la Direction Générale

Pernette DIKAYIZILA KONYO

cher de o-Æorrbi,té & Firtenczgt'*r

,Y

; Les candidats intéressés sont priés de nous transmettre leur CV par voie électronique à

Illr:-._U re.crytement@bceco.cd (avec copie à.dpm@bceco.cd).arl plus tard le 14 mars

I zozn en précis de-lànsmission la missionElles
flintéresse. Les missions des consultants se tiendront sur une durée de 5 à 10 jours
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